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Analyser les accidents du Travail 
 

Objectif de la formation :  
 

 

 

 

 

 
 

Public  
 

Encadrants, préventeurs, membres du CSE, tout salarié occupant  
une fonction administrative ou de production.  

 

Prérequis :  
Aucun. 

 

Programme de la formation : 

 

 

Modalités pédagogiques :  
Intra-entreprise  

 
Durée :  

Formation en présentiel de 2 jours consécutifs ou non  

 
Intervenant :  
Intervenant expert dans son domaine 

 
Nombre de participants : 

2 participants minimum 

 
Moyens pédagogiques :  
Apports théoriques et pratiques adaptés au secteur 
d’activité des apprenants 
Cas pratiques, QCM, exercices 

 
Documents Pédagogiques : 
Support d’animation remis à l’issue de la formation 
 
Modalités de validation : 
Attestation de réalisation fin de formation 

 
Délai d’accès :  
30 jours ouvrés à compter de la commande de   la 
formation. 
 

 Tarif : 500 €/ stagiaires - tarif groupe sur demande 
  
 Délai d’accès : 30 jours ouvrés à compter de la 
commande de la formation. 
 
 
 

Toutes nos formations peuvent être 
personnalisées après analyse de vos besoins. 
N’hésitez pas à nous contacter pour obtenir 

un devis gratuit 

- Identifier les causes d’un accident ou d’un incident  

- Proposer des mesures de prévention pérennes et applicables 

à des situations similaires  

- Élaborer une méthode d’analyse des accidents adaptée à 

l’organisation de l’entreprise 

1. Rappel du cadre général de la prévention : 

- Enjeux de la prévention 

- Les 9 principes généraux de prévention 

- Les obligations de l’employeur et des salariés 

2. Introduction à l’analyse d’accident : 

- Les définitions d’accident de travail 

- Les objectifs de l’analyse d’accident 

- Les enjeux sociaux, économiques et juridiques 

3. Assurer l'enquête post-accident dans le cadre d'une 

analyse : 

- Le recueil d'informations et l'inventaire des faits dans un récit 

- Distinction entre un fait, une opinion, une connaissance 

- La gestion des témoignages et du compte rendu managérial 

4. Appréhender la méthodologie générale de l'arbre des 

causes 

- La mise en ordre chronologique des faits 

- Distinction des relations entre les faits  

- La construction de son arbre des causes 

5. Application pratique dans le cadre d'une analyse d'un 

accident de travail 

- Etude d'un accident concret - Cas pratique 

- Etablissement de mesures de prévention 

- Définition des critères pour choisir entre les solutions établies 

- Mise en place et suivi des actions de prévention 
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